Информация
о проведенном 28 сентября 2018 года заседаниии территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Благодарненского городского округа Ставропольского края

28 сентября  2018 года было проведено заседание территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Благодарненского городского округа Ставропольского края (далее – Комиссия), на котором были рассмотрены следующие вопросы:

I. Об участии организаций Благодарненского городского округа Ставропольского края в краевом конкурсе «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнерства».
Принято решение:
1. Принять  информацию к сведению.

2. Управлению труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края:

2.1.  Направить  в министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края заявки, с приложением необходимых документов следующих участников конкурса:

- Муниципальное учреждение культуры «Благодарненская централизованная библиотечная система»;

- Индивидуальный предприниматель Акопян Камо Арсенович;

- Муниципальное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Благодарненского района Ставропольского края». 
Срок до 01 октября 2018 года.
2.2. Провести широкую информационно-разъяснительную работу по привлечению работодателей к участию в краевом конкурсе «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнерства» с целью увеличения участников. 
II. О ходе реализации Программы поэтапного совершенствования систем оплаты труда работников государственных учреждений Ставропольского края и муниципальных учреждений муниципальных образований Ставропольского края на 2013-2018 годы в Благодарненском городском округе Ставропольского края.

Принято решение:
1. Информации принять к сведению.

2. Сторонам социального партнерства:

2.1. Обеспечить процедуру принятия коллективных договоров и локальных нормативных документов, касающихся оплаты труда работников муниципальных учреждений Благодарненского городского округа Ставропольского края, предусмотренную действующим трудовым законодательством;

2.2. Вносить в указанные документы необходимые изменения и дополнения, касающиеся разработки показателей эффективности деятельности работников и руководителей учреждений, отражающих зависимость их заработной платы от повышения качества и количества выполняемой работы.

3. Руководителям муниципальных учреждений продолжить работу по приведению трудовых договоров с работниками в соответствие с действующим трудовым законодательством, а также с требованиями «эффективного контракта».                                                                                           

4. Стороне органов местного самоуправления:

4.1. Обеспечить в 2018 году достижение целевых показателей средней  заработной платы, предусмотренных «дорожными картами»;

4.2. Не допускать уменьшения фондов оплаты труда учреждений социальной сферы при сохранившемся объеме предоставляемых услуг.

4.3. Обеспечить оплату повышения квалификации и (или) профессиональной переподготовки работников учреждений социальной сферы в условиях внедрения профессиональных стандартов, в том числе, компенсацию командировочных расходов в размерах не ниже, установленных законодательством.

5. Стороне профсоюзов рекомендовать:

5.1. Усилить контроль за формированием и реализацией коллективных договоров, локальных нормативных актов учреждений, в том числе за разработкой показателей эффективности деятельности работников учреждений, отражающих реальный вклад работников в качество предоставляемых услуг.

III. О состоянии социального партнерства на территории Благодарненского городского округа Ставропольского края.
Принято решение:
1. Информацию принять к сведению.

2. Сторонам социального партнерства, управлению труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края:

2.1. Организовать разъяснительную работу о преимуществах заключения коллективных договоров в организациях Благодарненского городского округа Ставропольского края, особенно в тех, где отсутствуют коллективные договоры. Принять меры, направленные на рост числа коллективных договоров и увеличение процента охвата коллективными договорами и соглашениями работников организаций района;
2.2. Усилить работу в части заключения отраслевых Соглашений в сельском хозяйстве, культуре, а также вовлечению в коллективно – договорную кампанию субъектов малого и среднего предпринимательства;

2.3.  Информировать граждан Благодарненского городского округа Ставропольского края о деятельности территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  Благодарненского городского округа Ставропольского края, преимуществах коллективно-договорных отношений в сфере труда через средства СМИ, в том числе информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»;
2.4. Усилить контроль за реализацией территориального трёхстороннего и территориальных отраслевых соглашений; 
3. Управлению труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края:

3.1. Обеспечить в соответствии со статьей 51 Трудового кодекса Российской Федерации постоянный контроль за выполнением сторонами обязательств коллективных договоров и соглашений;
3.2. При уведомительной регистрации коллективных договоров и соглашений обращать особое внимание на легитимность сторон и соблюдения процедуры разработки проекта и заключения коллективных договоров и соглашений.
В заседании комиссии приняли участие приглашенные:

Кулиничева Ирина Анатольевна – представитель ФПСК – председатель межмуниципального координационного совета организаций профсоюзов с центром в  городе Ставрополе;
Сурмилова Алла Яковлевна – директор муниципального учреждения «Благодарненский центр обслуживания отрасли образования»;

Гольтяпина Юлия Викторовна – заместитель главного врача государственного бюджетного учреждения здравоохранения Ставропольского края «Благодарненская районная больница»  по экономическим вопросам.
Гаджиева Александра Ивановна – главный специалист отдела культуры и туризма администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края.
