ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 21
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края (органах администрации), и урегулированию конфликта интересов

	23 декабря 2020 года
	г. Благодарный, зал заседаний администрации, 13-00


	        Повестка дня:
1. Рассмотрение уведомления муниципального учреждения «Межведомственный учетный центр»  Благодарненского городского округа Ставропольского края о заключении трудового договора с ФИО и назначении ее на должность бухгалтера отдела аналитики и отчетности, соблюдение ей ограничений по трудоустройству после увольнения с муниципальной службы.
2. Рассмотрение уведомления муниципального учреждения «Межведомственный учетный центр»  Благодарненского городского округа Ставропольского края о заключении трудового договора с ФИО и назначении ее на должность бухгалтера отдела расчетов по оплате труда, соблюдение ей ограничений по трудоустройству после увольнения с муниципальной службы.
Решили:
Установить, что замещение должности бухгалтера отдела аналитики и отчетности муниципального учреждения «Межведомственный учетный центр»  Благодарненского городского округа Ставропольского края бывшим муниципальным служащим ФИО не нарушает требования статьи 12 Федерального закона №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Установить, что замещение должности бухгалтера в отдел аналитики и отчетности муниципального учреждения «Межведомственный учетный центр» Благодарненского городского округа Ставропольского края бывшим муниципальным служащим ФИО не нарушает требования статьи 12 Федерального закона №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

В результате рассмотрения уведомления комиссией был выявлен факт нарушения законодательства о противодействия коррупции муниципальным учреждением «Межведомственный учетный центр» Благодарненского городского округа Ставропольского края, в части нарушения 10-дневного срока направления уведомления представителю  нанимателя (работодателю) гражданина по последнему месту его службы (пункт 4 Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 21 января 2015 года № 29).

Председательствующий                                                            

Заместитель председателя комиссии
ФИО
Секретарь комиссии

члены комиссии
ФИО


	


