ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА  СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
	[bookmark: _GoBack]17
	декабря
	2020  года
	г. Благодарный
	№
	1717





О внесении изменений в порядок проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров для замещения отдельных должностей муниципальной службы в администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края, должностей руководителей муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений Благодарненского городского округа Ставропольского края, подведомственных администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Благодарненского городского округа    Ставропольского края от 09 апреля 2018 года № 404 


Администрация Благодарненского городского округа Ставропольского края 


ПОСТАНОВЛЯЕТ:


	1. Внести в порядок проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров для замещения отдельных должностей муниципальной службы в администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края, должностей руководителей муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений Благодарненского городского округа Ставропольского края, подведомственных администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края от 09 апреля 2018 года № 404 «О формировании, ведении, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Благодарненского городского округа Ставропольского края» (с изменениями, внесёнными постановлениями администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края от 12 июля 2018 года № 814, от 26 июля 2018 года № 872, от 28 сентября 2018 года № 1108, от 25 января 2019 года № 55, от 08 мая 2019 года № 845, от 13 июня 2019 года № 1013, от 27 августа 2019 года № 1334, от 10 января 2020 года № 03, от 20 марта 2020 года № 357, от 21 июля 2020 года № 951, от 18 сентября 2020 года № 1225, от 30 сентября 2020 года № 1292 ) изменения, изложив пункт 3 в следующей редакции:
1.1. «3. В функциональный резерв включаются граждане Российской Федерации, достигшие возраста 25 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование и соответствующие установленным квалификационным требованием к управленческим должностям, на которые формируется резерв управленческих кадров.».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края Федюнину Н.Д.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 



	Исполняющий обязанности Главы 
Благодарненского городского округа Ставропольского края, заместитель главы
администрации – начальник отдела по обеспечению общественной безопасности, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, информационных технологий и защиты информации администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края
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