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1. РАСПОРЯЖЕНИЯ И ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
АДМИНИСТРАЦИЯ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09 ноября  2011 года № 1007

О внесении изменений в муниципальную целевую программу «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы», утвержденную постановлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 27 сентября 2010 года № 408 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы»

В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 10 марта 2009 года № 261 «О федеральной программе "Реформирование и развитие системы государственной службы Российской Федерации (2009 - 2013 годы)», решением совета Благодарненского муниципального района Ставропольского края   от    01 февраля    2006 года № 135 «Об утверждении Концепции кадровой политики в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края», руководствуясь постановлением главы администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского    края   от  22 декабря  2008 года № 539 «О порядке разработки и реализации муниципальных целевых программ»,  администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную целевую программу «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы», утвержденную постановлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 27 сентября 2010 года № 408 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы» изменения, утвердив ее в новой редакции.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края В.И. Наурузову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации

Благодарненского муниципального

 Района Ставропольского края

Н.С. Сергеев

УТВЕРЖДЕНА

постановлением главы администрации

 Благодарненского муниципального района

Ставропольского края

от 09 декабря 2011 года № 1007

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края

на 2011 – 2013 годы»

	Наименование программы
	Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края на 2011 – 2013 годы»

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон  от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

Федеральный закон от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

Указ Президента Российской Федерации от 10 марта 2009 года № 261 «О федеральной программе "Реформирование и развитие системы государственной службы Российской Федерации (2009 - 2013 годы)»

	Заказчик программы
	администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края

	Разработчик программы
	администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края

	Исполнители программы
	отделы и управления администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края,

аппарат совета Благодарненского муниципального района Ставропольского края 

	Цели и задачи программы
	основной целью Программы является повышение эффективности и результативности муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края.

Для достижения указанной цели Программа предусматривает решение следующих задач:

совершенствование организации   муниципальной службы;

профессиональное развитие    муниципальных служащих;

формирование и совершенствование   системы кадрового обеспечения   муниципальной службы, правовых и организационных механизмов ее функционирования;

повышение престижа муниципальной  службы и авторитета муниципальных служащих;

 обеспечение открытости и    прозрачности муниципальной службы;

создание системы непрерывной   подготовки, профессиональной   переподготовки и повышения                           квалификации муниципальных служащих   за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

формирование кадрового резерва;

внедрение и совершенствование   механизмов формирования кадрового   резерва, проведения аттестации и ротации муниципальных служащих

	Сроки и этапы реализации программы
	программа реализуется в три этапа. Срок реализации Программы: 2011 - 2013 годы.

	Перечень основных мероприятий
	1. Совершенствование и развитие муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы.

2. Формирование эффективных механизмов подбора кадров для муниципальной службы.

3. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка муниципальных служащих.

4. Создание системы контроля за соблюдением муниципальными служащими установленных.      
требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы.

5. Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение  эффективности деятельности муниципальных служащих.

6. Совершенствование технологий объективной оценки служебной                 
деятельности муниципальных служащих

	Объемы и источники финансирования программы
	прогнозируемые финансовые затраты на реализацию Программы за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края составляют 2469,759 тыс. рублей, в том числе

в 2011 году – 2285,759 тыс. рублей,

в 2012 году – 92 тыс. рублей,

в 2013 году – 92 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Повышение эффективности   профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих  Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

2. Совершенствование муниципальных   правовых актов, регламентирующих   вопросы  муниципальной службы в органах местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

3. Повышение эффективности системы  управления муниципальной службой.

4. Формирование системы непрерывного  образования муниципальных служащих,  создание необходимых условий для   самостоятельного получения  ими                          профессионального образования



	Управление реализацией программы и контроль за ходом ее исполнения
	управление реализацией Программы осуществляется муниципальным заказчиком – администрацией Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

Контроль за ходом выполнения Программы осуществляется координатором программы – отделом правового и кадрового обеспечения администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края, который совместно с финансовым управлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края и другими заинтересованными органами местного самоуправления организует проверки хода реализации Программы.

Отчет о ходе выполнения Программы ежеквартально (до 15 числа месяца, следующего за отчетным) предоставляется  координатором Программы в отдел экономического развития администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края




I. Содержание проблемы, обоснование необходимости ее решения программным методом

На территории Благодарненского муниципального района Ставропольского края сложилась система правового регулирования и организации муниципальной службы в соответствии с действующим федеральным и краевым законодательством, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края. 

По состоянию на 01 сентября 2010 года штатная численность муниципальных служащих органов местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края составила 123 штатных единицы (фактическая численность – 120 человек)

Из числа муниципальных служащих отнесено:

к высшей группе – 6 человек;

к главной группе – 13 человек;

к ведущей группе – 19 человек;

к старшей группе – 68 человек;

к младшей группе – 14 человек.

По возрастной категории муниципальные служащие делятся следующим образом

	Наименование органа местного самоуправления, органа администрации
	до 30 лет
	с 30 до 50 лет
	свыше 50 лет

	Администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края 
	3
	16
	20

	Финансовое управление администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	8
	11
	3

	Управление сельского хозяйства администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	1
	7
	3

	Управление труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	5
	22
	4

	Отдел образования администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	0
	5
	2

	Отдел имущественных и земельных отношений администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	0
	5
	1

	Совет Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	0
	3
	1

	Всего
	17
	69
	34


В 2009 году администрацией муниципального района традиционно уделялось повышенное внимание профессиональному совершенствованию специалистов. За данный период 4 человека прошли курсы повышения квалификации, собственными силами организовано 10 занятий с работниками администрации по вопросам различной тематики. В 2010 году  курсы повышения квалификации прошли 5 человек. 

В целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров для замещения вакантных должностей муниципальной службы в 2009 году в администрации Благодарненского муниципального района сформирован резерв управленческих кадров на должности муниципальной службы, отнесенные к высшей и главной группе должностей. 

В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муниципальной службы, как ее неотъемлемой составляющей, осуществляется на основе комплексного подхода. Он подразумевает не только повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных служащих, но и оценку персонала путем проведения аттестации, систему мероприятий по совершенствованию нормативной правовой базы, организационно-методическому и аналитическому сопровождению в сфере муниципальной службы, рациональное использование кадрового потенциала муниципальных служащих.

В целях определения уровня профессиональных знаний, навыков и умений муниципальных служащих, соответствия замещаемой должности муниципальной службы и перспективы дальнейшего служебного роста проводится работа по организации аттестации муниципальных служащих. По итогам 2010 года прошли аттестацию 46 муниципальных служащих, что составило 38,3 процента от общего количества служащих. По рекомендациям аттестационных комиссий 1 муниципальный служащий включен в кадровый резерв, также даны рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.

С учетом современных потребностей и динамики развития муниципальной службы необходимо сформировать систему профессионального развития муниципальных служащих на основе долгосрочного планирования.

С развитием современных информационных технологий возник ряд проблем с их внедрением и использованием в деятельности органов местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края. Следует отметить, что муниципальные служащие Благодарненского муниципального района Ставропольского края не в полной мере владеют соответствующими навыками и умениями. Компьютерная грамотность сотрудников становится недостаточной для эффективной эксплуатации уже имеющихся информационных систем. В связи с этим информационные ресурсы при принятии управленческих решений используются не в полном объеме, что негативно отражается на эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Таким образом, формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих должно стать основным направлением развития муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края. Помимо вышеизложенных мер этому будут способствовать активное внедрение современных методов кадровой работы на муниципальной службе. Особое внимание должно придаваться также решению задачи омоложения муниципальных кадров. Привлечение на муниципальную службу талантливых молодых специалистов обеспечит преемственность поколений в системе муниципального управления, ротацию кадров в органах местного самоуправления, усиление конкуренции и конкурсных начал в процессе отбора, подготовки и карьерного роста муниципальных служащих.

II. Основная цель и задачи Программы

Основной целью Программы является повышение   эффективности и результативности муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края.

Для достижения указанной цели Программа предусматривает решение следующих задач:

совершенствование организации муниципальной службы;

профессиональное развитие муниципальных служащих;

формирование и совершенствование системы кадрового обеспечения   муниципальной службы, правовых и организационных механизмов ее функционирования;

повышение престижа муниципальной службы и авторитета муниципальных служащих;

 обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;

создание системы непрерывной подготовки, профессиональной   переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

формирование кадрового резерва;

внедрение и совершенствование   механизмов формирования кадрового   резерва, проведения аттестации и ротации муниципальных служащих.

III. Сроки и этапы реализации Программы

Программа реализуется в три этапа. Срок реализации Программы: 2011 - 2013 годы.

IV. Система программных мероприятий

Достижение целей и решение задач Программы осуществляются путем реализации мероприятий по следующим направлениям:

1. Совершенствование и развитие муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы.

2. Формирование эффективных механизмов подбора кадров для муниципальной службы.

3. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка муниципальных служащих.

4. Создание системы контроля за соблюдением муниципальными служащими установленных требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы.

5. Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение  эффективности деятельности муниципальных служащих.

6. Совершенствование технологий объективной оценки служебной                 
деятельности муниципальных служащих.

7. Материально-техническое обеспечение деятельности муниципальных служащих.

Мероприятия и прогнозируемые объемы финансирования Программы указаны в приложении к Программе.

V. Ресурсное обеспечение Программы

(объемы и источники финансирования)

Прогнозируемые финансовые затраты на реализацию Программы за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края составляют 2469,759 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 2285,759 тыс. рублей;

в 2012 году – 92 тыс. рублей;

в 2013 году – 92 тыс. рублей.

VI. Механизм реализации Программы

Координатор Программы – отдел правового и кадрового обеспечения администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края осуществляет:

сбор и систематизацию информации о реализации программных мероприятий;

обеспечение взаимодействия органов администрации, участвующих в реализации Программы;

отчет в установленном порядке о ходе реализации Программы.

Отчет о ходе выполнения Программы ежегодно (до 01 марта года, следующего за отчетным) предоставляется  координатором Программы в отдел экономического развития администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

VII. Организация управления Программой

и контроль за ходом ее реализации

Управление реализацией Программы осуществляется муниципальным заказчиком – администрацией Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

Контроль за ходом выполнения Программы осуществляется координатором программы – отделом правового и кадрового обеспечения администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края, который совместно с финансовым управлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края и другими заинтересованными органами местного самоуправления организует проверки хода реализации Программы.

Контроль за целевым использованием средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края, выделенных на реализацию Программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

VIII. Оценка эффективности реализации Программы

Результатами реализации Программы являются:

развитие нормативной правовой базы муниципальной службы Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

формирование высокого профессионализма муниципальных служащих Благодарненского муниципального района Ставропольского края, обеспечивающего качественное выполнение задач и функций, возложенных на органы местного самоуправления;

повышение профессионального уровня муниципальных служащих за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края не менее 10 процентов от общего количества муниципальных служащих органов местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

координация деятельности органов администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края при решении вопросов, связанных с прохождением муниципальной службы;

внедрение на муниципальной службе системы показателей результативности профессиональной деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

повышение престижа и привлекательности муниципальной службы в органах местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края;

обеспечение открытости муниципальной службы в органах местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края.

Индикаторами и показателями, позволяющими оценить ход реализации Программы, являются:

количество муниципальных служащих, повысивших свою квалификацию (с получением удостоверения о повышении квалификации государственного образца) за счет средств бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края ежегодно не менее 10 процентов от общего количества муниципальных служащих;

количество муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку (ежегодно по одному муниципальному служащему)

формирование кадрового резерва на замещение руководящих должностей муниципальной службы и должностей руководителей в муниципальных учреждениях и предприятиях Благодарненского муниципального района Ставропольского края на 100 процентов;

организация проведения аттестации муниципальных служащих (100 процентов).

Последовательная реализация Программы в целом позволит:

повысить эффективность кадровой политики в системе муниципальной службы в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих;

повысить профессиональный уровень муниципальных служащих;

усовершенствовать систему управления муниципальной службой.

Показатели эффективности реализации Программы

Оценка показателей эффективности реализации Программы осуществляется по итогам исполнения Программы заказчиком Программы - администрацией Благодарненского муниципального района Ставропольского края путем сравнения достигнутых значений показателей с их плановыми значениями.

Индикаторами и показателями, позволяющими оценить ход реализации Программы, являются:

процент муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации:

2011 год - 10;

2012 год - 10;

2013 год - 10;

количество муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку:

2011 год - 1;

2012 год - 1;

2013 год - 1;

наличие необходимого количества муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы – 100 процентов;

аттестация муниципальных служащих - 100 процентов;

снижение количества муниципальных служащих, не соответствующих установленным квалификационным требованиям к замещаемым должностям муниципальной службы;

создание базы данных кадрового резерва;

выявление и разрешение конфликта интересов на муниципальной службе – 100 процентов.

Приложение

к муниципальной целевой программе

 «Развитие муниципальной службы в

 Благодарненском муниципальном районе 

Ставропольского края 

на 2011 – 2013 годы»

МЕРОПРИЯТИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В БЛАГОДАРНЕНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ НА 2011 – 2013 ГОДЫ»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	ответственный исполнитель
	срок исполнения
	объемы финансирования из бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края

(тыс. рублей)
	ожидаемый результат реализации мероприятий 

	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	

	1. Совершенствование и развитие муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы

	1.1.
	Разработка нормативных правовых актов Благодарненского муниципального района 
в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Ставропольского края 
	отдел правового и кадрового обеспечения администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края

/далее - отдел правового и кадрового обеспечения/
	2011 -  2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	совершенствование и развитие нормативных правовых актов,  регулирующих вопросы муниципальной службы

	1.2.
	Организация и проведение семинаров, совещаний по вопросам муниципальной службы
	отдел правового и кадрового обеспечения
	2011 - 2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	изучение передового опыта, получение новых  
знаний в области организации муниципальной службы

	2. Формирование эффективных механизмов подбора кадров для муниципальной службы

	2.1.
	Формирование на конкурсной основе кадрового резерва и его эффективное использование 
	отдел правового и кадрового обеспечения, органы администрации
	2011 - 2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	создание условий для формирования кадрового состава, подготовленного к реализации функций муниципального управления

	2.2.
	Создание базы данных кадрового резерва 
	отдел правового и кадрового обеспечения, органы администрации
	2011 год  
	- 
	-
	-
	-
	обеспечение оперативной работы с банком данных о кадровом резерве

	3. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка муниципальных служащих

	3.1.
	Организация профессиональной переподготовки муниципальных служащих, курсов повышения квалификации; участие муниципальных служащих в семинарах, конференциях и других 
мероприятиях, направленных на повышение профессионального уровня муниципальных служащих
	отдел правового и кадрового обеспечения
	2011 - 2013 годы
	384
	200
	92
	92
	получение муниципальными служащими дополнительных знаний, умений и навыков для выполнения нового вида      
профессиональной деятельности

	3.2.
	Систематическое проведение учебы муниципальных служащих в администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края 
	отдел по организационными общим вопросам администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	2011 - 2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	обновление теоретических знаний

	4. Создание системы контроля за соблюдением муниципальными служащими установленных требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

	4.1.
	Создание системы контроля за соблюдением муниципальными служащими установленных законодательством требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы
	отдел правового и кадрового обеспечения, органы администрации
	2011 -  2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	предупреждение нарушений муниципальными служащими законодательства Российской  Федерации и     законодательства Ставропольского края о     муниципальной службе

	5. Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение  эффективности деятельности муниципальных служащих

	5.1.
	Организация прохождения практики студентов высших учебных заведений в органах местного самоуправления Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	отдел правового и кадрового обеспечения, органы администрации
	2011 - 2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	выявление перспективных кадров для работы в органах местного самоуправления, повышение престижа муниципальных служащих

	5.2. 
	Проведение аттестации муниципальных служащих 
	отдел правового и кадрового обеспечения, органы администрации
	2013 год
	-
	-
	-
	-
	определение соответствия муниципальным служащим замещаемой должности муниципальной службы в Благодарненском муниципальном районе Ставропольского края

	6. Совершенствование технологий объективной оценки служебной деятельности муниципальных служащих

	6.1.
	Использование новых технологий оценки результатов служебной деятельности муниципальных служащих
	отдел правового и кадрового обеспечения
	2011 - 2013 годы
	- 
	-
	-
	-
	обеспечение условий для      объективной оценки результатов профессиональной служебной деятельности     
муниципальных служащих в целях актуализации их возможностей

	7. Материально-техническое обеспечение деятельности муниципальных служащих

	7.1
	Приобретение автомобиля
	отдел учета и отчетности администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края (далее – отдел учета и отчетности)
	2011 год
	725
	725
	-
	-
	обеспечение муниципальных служащих надлежащей материально-технической базой с целью повышения эффективности их работы

	7.2
	Приобретение компьютерного оборудования
	отдел учета и отчетности
	2011 год
	35
	35
	-
	-
	обеспечение муниципальных служащих надлежащей материально-технической базой с целью повышения эффективности их работы

	7.3
	Приобретение программного обеспечения
	отдел учета и отчетности, отдел имущественных и земельных отношений администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	2011 год
	30,750
	30,750
	-
	-
	обеспечение муниципальных служащих надлежащей материально-технической базой с целью повышения эффективности их работы

	7.4
	Текущий ремонт в зданиях администрации муниципального района
	отдел учета и отчетности
	2011 год
	476,435
	476,435
	-
	-
	обеспечение муниципальных служащих надлежащей материально-технической базой с целью повышения эффективности их работы

	7.5
	Проектно изыскательские работы на ремонт в зданиях администрации муниципального района
	отдел учета и отчетности
	2011 год
	18,574
	18,574
	-
	-
	обеспечение муниципальных служащих надлежащей материально-технической базой с целью повышения эффективности их работы

	8. Резерв

	8.1
	Резерв
	
	2011 год
	800
	800
	-
	-
	-

	
	Итого по программе    
	
	
	2469,759
	2285,759
	92
	92
	


Управляющий делами администрации 

Благодарненского муниципального района

Ставропольского края                                                                   В.И. Наурузова

АДМИНИСТРАЦИЯ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09 декабря 2011 года № 1027

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ЦЕЛЕВУЮ ПРОГРАММУ «МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА КАЗАЧЬИХ ОБЩЕСТВ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ НА 2011 ГОД», УТВЕРЖДЕННУЮ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ ОТ 14 АПРЕЛЯ 2011 ГОДА № 244

Руководствуясь постановлением главы администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 22 декабря 2008 года № 539 «О порядке разработки и реализации муниципальных целевых программ», в связи с необходимостью корректировки мероприятий программы,  администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную целевую программу «Муниципальная поддержка казачьих обществ Благодарненского муниципального района Ставропольского края на 2011 год», утвержденную постановлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 14 апреля 2011 года № 244 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Муниципальная поддержка казачьих обществ Благодарненского муниципального района Ставропольского края на 2011 год», следующие изменения:

1.1. В разделе VIII программы пункты 2,3 целевых показателей и индикаторов программы исключить.

1.2. Пункты 3,4 мероприятий программы исключить.

1.3. Пункт 5 мероприятий программы изложить в следующей редакции:

	5.
	Материально-техническое обеспечение казачьих молодежных клубов, в том числе:
	администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	в течение года
	бюджет Благодар-ненского муници-пального района
	100

	
	Материально-техническое обеспечение молодежного казачьего клуба «Патриот»:

приобретение казачьей формы 
	
	
	
	42,05

	
	приобретения 

туристического снаряжения
	
	
	
	15,0

	
	приобретение спортивного инвентаря
	
	
	
	42,95


2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края Терещенко В.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2011 года.

Глава администрации

Благодарненского муниципального

 Района Ставропольского края

Н.С. Сергеев

АДМИНИСТРАЦИЯ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.12.2011 года №1096

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ЦЕЛЕВУЮ ПРОГРАММУ «ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ НА ТЕРРИТОРИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ НА 2011-2013 ГОДЫ», УТВЕРЖДЕННУЮ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ  АДМИНИСТРАЦИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ ОТ 03 НОЯБРЯ 2010 ГОДА № 491
На основании постановления администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 15 ноября 2011 года № 923 «О проекте решения совета Благодарненского муниципального района Ставропольского края «О бюджете Благодарненского муниципального района Ставропольского края на 2012 год», администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную целевую программу «Охрана окружающей среды на территории Благодарненского муниципального района Ставропольского края на 2011-2013 годы», утвержденную постановлением администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края от 03 ноября 2010 года № 491 «Об утверждении муниципальной целевой Программы «Охрана окружающей среды на территории Благодарненского муниципального      района   Ставропольского    края    на   2011 – 2013 годы» /с изменением, внесенным постановлением администрации Благодарненского муниципального района    Ставропольского    края от 13 сентября 2011 года № 730/.

2.Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Исполняющий обязанности главы администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края 

заместитель главы администрации Благодарненского муниципального района Ставропольского края

В.Я. ЗИЗА
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Благодарненского муниципального района

Ставропольского края

от 28 декабря 2011 года № 1096

ИЗМЕНЕНИЯ КОТОРЫЕ ВНОСЯТСЯ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ЦЕЛЕВУЮ ПРОГРАММУ «ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ НА ТЕРРИТОРИИ БЛАГОДАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ НА 2011-2013 ГОДЫ»

1. В Паспорте программы: 

1.1. Раздел «Прогнозируемые объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции: 

для реализации мероприятий Программы требуется  средств из всех уровней бюджетов:  99856.719 тысячи рублей, в том числе:

из бюджета Благодарненского муниципального района Ставропольского края – 603,459 тысячи рублей, в том числе:

в 2011 году – 201,153 тыс. руб;

в 2012 году – 201,153 тыс. руб;

в 2013году – 201,153 тыс. руб.

из бюджетов поселений Благодарненского муниципального района Ставропольского края – 10752.9 тысячи рублей, в том числе:

в 2011 году – 2636,7 тыс. руб;

в 2012 году – 4058.1 тыс. руб;

в 2013 году – 4058.1 тыс. руб.

из собственных средств предприятий и организаций Благодарненского района Ставропольского края – 85169.36 тысячи рублей, в том числе:

в 2011 году – 22442,4 тыс. руб;

в 2012 году – 31388.96 тыс. руб;

в 2013 году – 31338.0 тыс. руб.

из бюджета Ставропольского края – 3331.0 тысячи рублей, в том числе:

в 2011 году – 0 тыс. руб;

в 2012 году – 1665.5 тыс. руб;

в 2013 году – 1665.5 тыс. руб.

1.2. В разделе 7. Объемы и источники финансирования:

в абзаце десятом цифры «66717.879 тыс. руб.» заменить на цифры 

«99856.719 тыс. руб.»;

в абзаце двенадцатом цифры «8184.3 тыс. руб.» заменить на цифры

«10752.9 тыс. руб.»;

в абзаце тринадцатом цифры «57930.12 тыс. руб.» заменить на цифры 

«85169.36 тыс. руб.». 

1.3. В раздел 7. Объемы и источники финансирования добавить абзац следующего содержания:

бюджет Ставропольского края 3331.0 тыс. руб.

2. Раздел «Мероприятия и прогнозируемые объемы финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

МЕРОПРИЯТИЯ

и прогнозируемые объемы финансирования Программы
	№
	наименование мероприятий
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	исполнители

	
	
	объемы и источники финансирования, тыс. рублей
	объемы и источники финансирования, тыс. рублей
	объемы и источники финансирования, тыс. рублей
	

	
	
	бюджет муниципального поселения
	бюджет муниципального района
	краевой бюджет
	собственные средства
	бюджет муниципального поселения
	бюджет муниципального района
	краевой бюджет
	собственные средства
	бюджет муниципального поселения
	бюджет муниципального района
	краевой бюджет
	собственные средства
	

	1 раздел – Охрана атмосферного воздуха

	1.1.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	15.0
	
	
	
	2.3
	
	
	
	2.3
	МУП

«Коммунальное хозяйство»

	1.2.
	Капитальный ремонт двигателей автомашин
	
	
	
	39.0
	
	
	
	44.0
	
	
	
	44.0
	МУП БГЖЭП

	1.3.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	130.0
	
	
	
	130.0
	
	
	
	130.0
	СПКК «Родина»

	1.4.
	Разработка тома предельно- допустимых выбросов для предприятия
	
	
	
	-
	
	
	
	60.0
	
	
	
	60.0
	СПКК «Гигант»

	
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	-
	
	
	
	25.0
	
	
	
	25.0
	

	1.5.
	Полив водой внутрикарьерных дорого в рабочее время (вскрышной и добычной уступы)
	
	
	
	50.0
	
	
	
	55.0
	
	
	
	60.0
	ООО «Агропромэнерго»

	1.6.
	Ремонт топливной аппаратуры автомобилей
	
	
	
	10.0
	
	
	
	10.0
	
	
	
	10.0
	ОАО «Сельхозтранс»

	1.7.
	Реконструкция и ремонт аспирационных сетей предприятия
	
	
	
	50.62
	
	
	
	55.68
	
	
	
	53.0
	ОАО «Благодарненский элеватор»

	
	Ревизия вентиляторов и циклонов
	
	
	
	49.35
	
	
	
	54.28
	
	
	
	57.0
	

	
	Замена изношенных вентиляторов
	
	
	
	150.0
	
	
	
	140.0
	
	
	
	80.0
	

	
	Герметизация и замена самотечного оборудования
	
	
	
	71.1
	
	
	
	65.0
	
	
	
	59.0
	

	
	Проверка эффективности ПГУ
	
	
	
	183.0
	
	
	
	200.0
	
	
	
	210.0
	

	1.8.
	Ремонт аспираторных сетей
	
	
	
	-
	
	
	
	180.0
	
	
	
	180.0
	ООО «МБ – Элеватор»

	
	Замена вентиляторов
	
	
	
	75.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	50.0
	
	
	
	60.0
	
	
	
	60.0
	

	1.9.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	10.0
	
	
	
	8.5
	
	
	
	8.5
	Буденновское МДРСУ

	
	Профилактический ремонт воздушных фильтров асфальтобетонного завода
	
	
	
	7.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.10.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду 
	
	
	
	18.1
	
	
	
	18.1
	
	
	
	18.1
	ОО ПКФ «Веса»

	
	Разработка проектов нормативно-допустимых выбросов  атмосферу
	
	
	
	14.2
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Разработка проектов на выброс загрязняющих веществ в атмосферу стационарными источниками загрязнения
	
	
	
	8.83
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.11.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	60.0
	
	
	
	48.0
	
	
	
	48.0
	ООО «Журавское»

	
	Разработка проектов нормативов предельно-допустимых выбросов в атмосферу
	
	
	
	30.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.12.
	Анализ воздуха на СЗЗ
	
	
	
	15.0
	
	
	
	16.0
	
	
	
	16.0
	Филиал «МПК «Благодарненский»

	
	Проведение аналитического контроля за выбросами
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	

	
	График ППР вентиляционных систем (испытание на эффективность работ)
	
	
	
	35.0
	
	
	
	37.0
	
	
	
	37.0
	

	
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	-
	
	
	
	50.0
	
	
	
	50.0
	

	
	Замеры от автотранспорта
	
	
	
	3.0
	
	
	
	3.0
	
	
	
	3.0
	

	
	Затраты на очистку выбросов в атмосферу (закупка реагентов)
	
	
	
	-
	
	
	
	800.0
	
	
	
	800.0
	

	
	Разработка тома предельно-допустимых выбросов для предприятия
	
	
	
	50.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.13.
	Контроль загрязняющих веществ в атмосферном воздухе
	
	
	
	240.0
	
	
	
	650.0
	
	
	
	650.0
	ООО «Газпром трансгаз Ставрополь»

	
	Контроль соблюдения нормативов ПДВ
	
	
	
	-
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	

	
	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух
	
	
	
	4.0
	
	
	
	5.8
	
	
	
	5.8
	

	1.14.
	Проведение измерений и анализов объектов – атмосферный воздух
	
	
	
	40.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	Филиал Благодарненский ЗАО «Ставропольский бройлер»

	
	Проведение измерений и анализов объектов - ливневых вод
	
	
	
	20.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Проведение анализов качества водопроводной воды и производственной сточной воды
	
	
	
	20.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Строительство новых подъездных дорог на пометохранилище, ремонт пометохранилища
	
	
	
	1500.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Ремонт дорог на пометохранилище
	
	
	
	500.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.15.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	
	34.8
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	ООО «Бекон»

	
	Содержание навозных хранилищ
	
	
	
	40.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	1.16.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	5.0
	
	
	
	5.0
	
	
	
	Администрация х. Большевик

	1.17.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	2.9
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	администрация с. Спасское

	
	Расчет платы за загрязнение окружающей среды
	14.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	1.18.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	0.8
	
	
	
	0.8
	
	
	
	администрация Александрийского сельсовета

	1.19.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду


	-
	
	
	
	3.0
	
	
	
	3.0
	
	
	
	администрации с. Бурлацкое

	1.20.
	Разработка проектов, инвентаризация объектов
	-
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	
	
	
	администрация Ставрополь ского сельсовета

	
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	4.0
	
	
	
	4.0
	
	
	
	

	1.21.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	2.0
	
	
	
	2.0
	
	
	
	администрация с. Сотниковс кое

	1.22.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	10.0
	
	
	
	13.0
	
	
	
	13.0
	
	
	
	администра ция а. Эдельбай

	1.23.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	3.5
	
	
	
	3.5
	
	
	
	администрация с. Мирное

	1.24.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	-
	
	
	
	1.1
	
	
	
	1.1
	
	
	
	администрация г. Благодарный

	1.25.
	Перевод водоснабжения технологического цикла на техническую воду
	
	
	
	3000.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	ООО «Брик"

	
	Итого по разделу:
	26.9
	-
	-
	6553.0
	62.4
	-
	-
	2777.66
	62.4
	-
	-
	2726.7
	

	
	Всего:
	12209.06

	2 раздел - Охрана подземных и поверхностных вод, ливнезащита населенных пунктов

	2.1.
	Заправка и смазка карьерной техники на специально обустроенных площадках
	
	
	
	-
	
	
	
	4.0
	
	
	
	4.0
	ООО «Агропромэнерго»

	
	Организация площадки для работы с горюче-смазочными материалами
	
	
	
	3.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	2.2.
	Очистка кюветов, откосов, резервов от паводковых вод
	
	
	
	-
	
	
	679.98
	
	
	
	679.98
	
	Буденновское МДРСУ

	2.3.
	Проведение измерений и анализов объектов (ливневых вод) лабораториями аналитического контроля
	
	
	
	-
	
	
	
	8.0
	
	
	
	8.0
	ООО ПКФ «Веса»

	2.4.
	Оплата по договору противофонтанной военизированной части
	
	
	
	-
	
	
	
	480.0
	
	
	
	480.0
	ООО «Журавское»

	2.5.
	Замена участка магистрального водовода Александрия – Шишкино – 2000м
	
	
	
	-
	
	
	
	1500.0
	
	
	
	1500.0
	Благодарненский «Межрайводоканал»

	
	Замена участка водопроводной сети г. Благодарный, разводящая сеть Д=150мм (ул. Советская) – 300м
	
	
	
	-
	
	
	
	500.0
	
	
	
	500.0
	

	
	Замена участка водопроводной сети г. Благодарный, пер. Фрунзе Д=100мм – 200м
	
	
	
	-
	
	
	
	55.0
	
	
	
	55.0
	

	
	Замена участка водопроводной сети с. Спасское, переход через р. Мокрая Буйвола – 100м
	
	
	
	-
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	

	
	Защита территории от подтопления
	
	
	
	1500.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Замена участков водопроводной сети
	
	
	
	960.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Улучшение экологической ситуации, защита водных ресурсов
	
	
	
	300.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	2.6.
	Выплата сторонним организациям за прием и очистку сточных вод
	
	
	
	4.0
	
	
	
	5.0
	
	
	
	5.0
	ООО «Газпром трансгаз Ставрополь»

	2.7.
	Полный анализ питьевой воды
	
	
	
	-
	
	
	
	9.0
	
	
	
	9.0
	Филиал «МПК «Благодарненский»

	
	Очистка канализационных стоков (закупка реагентов)
	
	
	
	25.0
	
	
	
	12000.0
	
	
	
	12000.0
	

	2.8.
	Очистка родников на территории раона
	
	
	
	10.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	правление Благодарненского общества охотников и рыболовов

	2.9.
	Проведение работ по ремонту (очистке) сточных каналов ливневых стоков
	
	
	
	100.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	филиал Благодарнен ский ЗАО «Ставрополь ский бройлер»

	2.10.
	Очистка канализационных сетей
	-
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	администрация г. Благодарный

	
	Проведение работ по ремонту (очистке) сточных каналов ливневых стоков
	-
	
	
	
	350.0
	
	
	
	350.0
	
	
	
	

	2.11.
	Устройство ливневых отводов
	-
	
	
	
	60.0
	
	
	
	60.0
	
	
	
	администрация х. Большевик

	2.12.
	Очистка русла 

р. Грязнушка
	50.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	администрция Ставропольского сельсовета

	2.13.
	Оформление права собственности на гидротех

ническое сооружение
	25.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	администрация 

с. Мирное

	2.14.
	Ликвидация стихийных Последствий и сооружение противопавод

ковых объектов
	-
	
	
	
	120.0
	
	
	
	120.0
	
	
	
	администрация Красноключевского сельсовета

	2.15.
	Проведение работ по очистке ливневых стоков
	-
	
	
	
	70.0
	
	
	
	70.0
	
	
	
	администрация с. Сотниковское

	
	Итого по разделу:
	75.0
	-
	-
	2902.0
	700.0
	-
	679.98
	14661.0
	700.0
	-
	679.98
	14661.0
	

	
	Всего
	35058.96

	3 раздел – Отходы производства и потребления

	3.1.
	Сбор и вывоз твердых бытовых отходов
	
	
	
	3000.0
	
	
	
	3200.0
	
	
	
	3200.0
	МУП «Коммунальное хозяйство»

	3.2.
	Вывоз отходов
	
	
	
	3.8
	
	
	
	4.7
	
	
	
	4.7
	МУП БГЖЭП

	3.3.
	Вывоз отходов
	
	
	
	10.0
	
	
	
	10.0
	
	
	
	10.0
	ОАО «Сельхозтранс»

	3.4.
	Вывоз отходов производства
	
	
	
	12.0
	
	
	
	18.0
	
	
	
	18.0
	Буденновское МДРСУ

	3.5.
	Вывоз бытового мусора с предприятия
	
	
	
	-
	
	
	
	28.0
	
	
	
	28.0
	ООО ПКФ «Веса»

	3.6.
	Утилизация ртутьсодержащих ламп
	
	
	
	-
	
	
	
	1.0
	
	
	
	1.0
	ООО «Журавское»

	
	Утилизация бытового мусора
	
	
	
	-
	
	
	
	0.6
	
	
	
	0.6
	

	3.7.
	Вывоз опасных отходов (промасленной ветоши, отработанных масел)
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	
	
	
	30.0
	Филиал «МПК «Благодарненский»

	
	Вывоз бытовых и производственных отходов
	
	
	
	250.0
	
	
	
	250.0
	
	
	
	250.0
	

	
	Утилизация люминесцентных ламп
	
	
	
	6.0
	
	
	
	7.0
	
	
	
	7.0
	

	
	Разработка проекта предельных норм образования отходов
	
	
	
	50.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	3.8.
	Вывоз мусора
	
	
	
	-
	
	
	
	8.5
	
	
	
	8.5
	филиал Благодарненский ЗАО «Ставропольский бройлер»

	
	Демеркутизация ртутьсодержащих ламп
	
	
	
	70.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Утилизация отработанных ламп
	
	
	
	30.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	3.9.
	Ремонт первичных и вторичных отстойников
	
	
	
	-
	
	
	
	300.0
	
	
	
	300.0
	Благодарненский «Межрайводоканал»

	
	Утилизация ртутьсодержащих и люминесцентных ламп, шин пневматических отработанных, масел моторных и трансмиссионных
	
	
	
	0.6
	
	
	
	5.0
	
	
	
	5.0
	

	
	Вывоз бытовых отходов
	
	
	
	-
	
	
	
	7.0
	
	
	
	7.0
	

	3.10.
	Утилизация отходов производства и потребления
	
	
	
	7.5
	
	
	
	8.5
	
	
	
	8.5
	ООО «Гаспром трансгаз Ставрополь»

	3.11
	Вывоз твердых бытовых отходов
	
	
	
	65.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	СПКК «Гигант»

	3.12.
	Строительство зонального центра по обращению с отходами
	
	
	
	-
	
	
	
	2500.0
	
	
	
	2500.0
	ООО «Арго»

	3.13.
	Вывоз твердых бытовых отходов
	
	
	
	0.5
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	ООО «Бекон»

	3.14.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	35.0
	
	
	
	35.0
	
	
	
	35.0
	
	
	
	администрация г. Благодарный

	
	Сбор и вывоз ТБО
	390.0
	
	
	
	400.0
	
	
	
	400.0
	
	
	
	

	
	Приобретение металлических контейнеров для сбора мусора
	400.0
	
	
	
	200.0
	
	
	
	200.0
	
	
	
	

	3.15.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	20.0
	
	
	
	40.0
	
	
	
	40.0
	
	
	
	администрация с. Мирное

	
	Содержание мест временного хранения ТБО
	45.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	3.16.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	50.0
	
	
	
	50.0
	
	
	
	50.0
	
	
	
	администрация х. Большевик

	
	Сбор и удаление ТБО
	150.0
	
	
	
	150.0
	
	
	
	150.0
	
	
	
	

	3.17.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	155.0
	
	
	
	300.0
	
	
	
	300.0
	
	
	
	администрация Каменнобалковского сельсовета

	3.18.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	20.0
	
	
	
	20.0
	
	
	
	20.0
	
	
	
	администрация с. Шишкино

	3.19.
	Содержание мест временного хранения ТБО
	-
	
	
	
	160.0
	
	
	
	160.0
	
	
	
	администрация Александрийского сельсовета

	
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	80.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	3.20.
	Сбор и вывоз ТБО, ликвидация стихийных свалок
	90.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	Администрация Красноключевского сельсовета

	3.21.
	Содержание мест временного хранения ТБО
	-
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	администрацияс. Спасское

	
	Сбор и вывоз бытовых отходов
	100.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	
	Ликвидация стихийных свалок
	200.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	3.22.
	Сбор и вывоз бытовых отходов
	-
	
	
	
	60.0
	
	
	
	60.0
	
	
	
	Администрация с. Алексеевское

	3.23.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	70.0
	
	
	
	150.0
	
	
	
	150.0
	
	
	
	Администрации Ставропольского сельсовета

	
	Санитарная очистка территории кладбища
	4.0
	
	
	
	4.0
	
	
	
	4.0
	
	
	
	

	
	Сбор и вывоз ТБО
	-
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	

	
	Содержание мест временного хранения ТБО
	-
	
	
	
	 200.0
	
	
	
	200.0
	
	
	
	

	3.24.
	Вывоз бытовых отходов
	50.0
	
	
	
	70.0
	
	
	
	70.0
	
	
	
	Администрация а. Эдельбай

	
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	-
	
	
	
	50.0
	
	
	
	50.0
	
	
	
	

	3.25.
	Ликвидация несанкционированных стихийных свалок
	30.0
	
	
	
	80.0
	
	
	
	80.0
	
	
	
	Администрация с. Сотниковское

	3.26.
	Ликвидация стихийных свалок
	87.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация 

с. Елизаветинское

	3.27.
	Ликвидация стихийных свалок
	100.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	администрация с. Бурлацкое

	3.28.
	Проведение смотра- конкурса на лучшую организацию по охране окружающей среды, в том числе
	
	135.0
	
	
	
	201.153
	
	
	
	201.153
	
	
	АБМР СК

	3.28.1.
	Подведение итогов смотра-конкурса на лучшую организацию мероприятий по охране окружающей среды на территории Благодарненского муниципального района Ставропольского края
	
	130.0
	
	
	
	190.0
	
	
	
	190.0
	
	
	

	3.28.2.
	Изготовлении плакатов по охране окружающей среды на территории Благодарненского муниципального района Ставропольского края для подведения итогов смотра-конкурса
	
	5.0
	
	
	
	11.153
	
	
	
	11.153
	
	
	

	3.29
	Сбор и вывоз твердых бытовых отходов
	
	
	
	3000.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	МУП «Коммунальное хозяйство»

	
	Итого по разделу:
	2076.0
	135.0
	-
	6535.4
	2269.0
	201.153
	-
	6478.3
	2269.0
	201.153
	-
	6478.3
	

	
	Всего:
	26643.306

	4 раздел – Охрана лесной, кустарниковой и другой растительности, животного мира

	4.1.
	Посадка деревьев
	
	
	
	2.0
	
	
	
	2.0
	
	
	
	2.0
	ОАО «Сельхозтранс»

	4.2.
	Вырубка поросли
	
	
	-
	
	
	
	464.66
	
	
	
	464.66
	
	Буденновское МДРСУ

	
	Скашивание сорной растительности
	
	
	-
	
	
	
	520.866
	
	
	
	520.866
	
	

	4.3.
	Охрана охотугодий от возникновения источников возгорания, борьба с незаконной добычей диких животных
	
	
	
	10.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	правление Благодарненского общества охотников и рыболовов

	
	Создание условий для возрастания поголовья диких животных и птиц
	
	
	
	45.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	
	Приведение в порядок родников на территории района
	
	
	
	100.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	

	4.4.
	Озеленение территории предприятия
	
	
	
	30.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	ООО «Бекон»

	4.5.
	Озеленение территории
	90.0
	
	
	
	700.0
	
	
	
	700.0
	
	
	
	Администрация г. Благодарный

	4.6.
	Озеленение территории
	9.0
	
	
	
	10.0
	
	
	
	10.0
	
	
	
	Администрация Каменнобалковского сельсовета

	4.7.
	Озеленение территории
	30.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация с. Елизаветинское

	4.8.
	Озеленение территории
	10.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация с. Шишкино

	4.9.
	Озеленение территории
	50.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация с. Спасское

	4.10.
	Озеленение территории
	60.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация х. Большевик

	4.11.
	Озеленение территории
	9.1
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация с. Мирное

	4.12.
	Озеленение территории
	60.0
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	Администрация с. Бурлацкое

	4.13.
	Озеленение территории
	10.7
	
	
	
	10.7
	
	
	
	10.7
	
	
	
	Администрация Александрийского сельсовета

	4.14.
	Озеленение территории и борьба с сорной растительностью
	50.0
	
	
	
	96.0
	
	
	
	96.0
	
	
	
	Администрация Красноключевского сельсовета

	4.15.
	Озеленение территории
	60.0
	
	
	
	90.0
	
	
	
	90.0
	
	
	
	Администрация а. Эдельбай

	4.16.
	Озеленение территории
	20.0
	
	
	
	20.0
	
	
	
	20.0
	
	
	
	Администрация с. Сотниковское

	4.17.
	Озеленение территории
	-
	
	
	
	100.0
	
	
	
	100.0
	
	
	
	администрация Ставропольского сельсовета

	
	Акция «Посади дерево»
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	
	

	4.18.
	Лесовостоновительные работы на МУЗ ЦРБ
	
	66.153
	
	
	
	-
	
	
	
	-
	
	
	АБМР СК

	
	Итого по разделу:
	458.8
	66.153
	-
	187.0
	1026.7
	-
	985.52
	2.0
	1026.7
	-
	985.52
	2.0
	

	
	Всего:
	4740.393

	5 раздел – Охрана и сохранение плодородия почв

	5.1.
	Рекультивация нарушенных земель
	
	
	
	-
	
	
	
	165.0
	
	
	
	165.0
	ООО «Гаспром трансгаз Ставрополь»

	5.2.
	Внесение минеральных удобрений, диагностика почвенной растительности 
	
	
	
	5065
	
	
	
	5275.0
	
	
	
	5275.0
	СПКК «Родина»

	
	Внесение органических удобрений
	
	
	
	1200.0
	
	
	
	1300.0
	
	
	
	1300.0
	

	5.3.
	Оплата по договору с АСФ МЧС по ликвидации разливов нефтепродуктов


	
	
	
	-
	
	
	
	480.0
	
	
	
	480.0
	ООО «Журавское»

	5.4.
	Противопожарные мероприятия
	
	
	
	-
	
	
	
	250.0
	
	
	
	250.0
	СПКК «Гигант»

	
	Итого по разделу:
	-
	-
	-
	6265.0
	-
	-
	-
	7470.0
	-
	-
	-
	7470.0
	

	
	Всего:
	21205.0

	
	Всего по программе:
	2636.7
	201.153
	-
	22442.4
	4058.1
	201.153
	1665.5
	31388.96
	4058.1
	201,153
	1665.5
	31338.0
	

	
	Всего по программе: на 2011-2013 годы
	99856.719


Используемые сокращения:
	АБМР СК
	администрация Благодарненского муниципального района Ставропольского края

	Филиал «МПК «Благодарненский» -
	филиал «Мясоптицекомбинат «Благодарненский» закрытого акционерного общества «Ставропольский бройлер»

	МУП БГЖЭП
	муниципальное унитарное предприятие «Благодарненское городское жилищно-эксплуатационное предприятие»

	МУП 

«Коммунальное хозяйство
	муниципальное унитарное предприятие «Коммунальное хозяйство» Благодарненского муниципального района Ставропольского края

	ОАО
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	ООО
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	ООО ПКФ «Веса»
	общество с ограниченной ответственностью производственно-коммерческая фирма «Веса

	Благодарненский «Межрайводоканал»
	филиал государственного унитарного предприятия Ставропольского края «Ставрополькрайводоканал» - Благодарненский «Межрайводоканал»
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